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Pase de Ser un Aprendiz Pasivo a Ser un Aprendiz Profesional sin Creer en Tantos Mitos

Imaginese que hay una manerade mejorar su capacidad de aprender, por o gque podria avanzar mas
répidamente en sus metas. Piense en |0 que pasariasi usted no tuviera que luchar tanto para obtener pocos
resultados, y si usted pudiera obtener gran progreso en relacién con el esfuerzo invertido.

I. C. Robledo, autor més vendido de Amazon, ha recopilado informacién de una amplia gama de fuentes para
mostrarle lo que usted necesita saber sobre €l aprendizaje. Tome en cuenta que el aprendizaje es una
habilidad que puede ser megjorada. Si usted domina esta habilidad, eso puede ayudarle a hacer progreso
en muchas otras éreas.

En € interior de este libro usted descubriré&:

La técnica de estudio mas eficaz que realmente pocos estudiantes utilizan Como |os estudiantes més lentos
son frecuentemente subestimados, y pueden superar |as expectativas Qué podemos aprender de la diversion y
la curiosidad que los nifios aportan al aprendizaje Por qué el conocer su motivacion'y su proposito es
fundamental cuando aprende algo nuevo ¢Qué tipo de aprendiz es usted: €l generalista explorador, € que
termina proyectos, o el desarrollador de curriculo? Aprenda cémo funciona el aprendizaje, con Nadie me
Ensefi6 Cémo Aprender, y utilicelo para su beneficio.

Adquiera su copia hoy desplazdndose ala parte superior de lapaginay haciendo clic en COMPRAR
AHORA (0 BUY NOW).
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de Aprendizajey Ser Imparablel.C. Robledo, M.C. Londofio (Trandator)



From Reader Review Nadie M e Ensefiio Como Aprender: Cémo
Desbloquear su Potencial de Aprendizajey Ser Imparable for online
ebook

Gil Vierasays

O livro passa um bom tempo tentando explicar o que € "aprender”. O que é bem legal mas se tornou bem
enjoativo, pelo menos no final encontrei 0 contelido que procurava, sobre perfis de aprendizes e métodos de
aprendizado. Daria 5 estrelas, se tivesse sido mais breve ao definir "aprender", foi desnecessério o autor
estender tanto o conceito apenas repetindo a definicdo através de anal ogias diferentes.

Bruno Martins says

O livro é bem bésico, porém aborda temas importantes e interessantes relativos a aprendizagem. Em varios
pontos fica um pouco enjoativo pela repeticdo do autor sobre definigdes e topicos ja tratados antes e que sdo
de certaforma"intuitivos'. No geral vale a penaaléitura, ja que o nimero de paginas é pequeno e pode te
acrescentar algum valor se lido ativamente.

Francisco Sosa says

Esta ok.

Un libro facil de leer, ameno. Entrega algunas pautas concretas para mejorar en €l aprendizaje. Sin embargo,
no aborda el tema de la concentracion, indispensable para obtener un buen aprendizaje.

L uis Cisneros says

Un buen libro, con buenos consegjos, pero muchos ya muy re-quemados, lalectura es un poco pesada, a pesar
de ser un libro muy corto.

Hernando Marin says

Lo préctico del aprendizaje

Abre las puertas a nuevos enfogues del aprendizaje, de manera amenay entendible muestra como aprender
de manerametédicay eficiente.




The Time Traveler says

Generalizes Learning

The book reviews techniques to learn. Let me save you some time.

1) Learn to teach new material

2) Immerse yourself routinely in new learning material

3) Visuaization and mental reverse engineering of new material

4) Regular formal and informal quizzing

5) Learn through multiple senses/experiences/segmenting over time

6) Set goals and keep the learning at a challenging level

7) Enjoy the material or find ways to enjoy the material

8) Formulate questions and seek answers actively

9) Meditate on new information, sleep on new information, become one with new information

10) Surround socially with like minded individuals

11) Read (visual), write (cognitive), listen (auditory), participate actively(sensory experience), Imagine
(creative process -short term memory), involve as many senses as possible and visualize the impossible
12) Drink Water (hydrate), eat healthy (proper nutrition vegetables, legumes, fruits, nuts), moderate exercise
(will assist mental and physical processes)

13) Deep Sleep and Mental/Physical Recovery

14) Perfect practice

15) Drugs (use at your discretion)

Marco Aurélio Pacheco says

O livro aponta uma pespectiva geral das formas de aprendizagem, sendo que 60% dele é falando sobre os
mitos de aprendizagem, dificuldades e as ferramentas que usando, mas de acordo com pesquisas, ndo sdo tao
eficientes, como:

- Grifar;

- Reler;

- entre outras,

A parte mais interessante do livro encontra-se em seus momentos finais, no qual aborda-se mais
profundamente formas mais eficientes de aprendizagem, como:

- Leituraativa;

- Questionamentos,

- Prética dos conceitos aprendidos em outros ambientes e projecéo para uso futuro;

- Ensinar e explicar para alguém ou para vocé mesmo;

- Praticavariada, de tempos em tempos parafixar o conceito;

- Préticaintercalada com novos contelidos, tal que tenha uma viséo e conexao dos conceitos aprendidos em
diferente nivels.

Por ultimo, foram divididos 3 padr8es de formas de aprendizagem, bem interessantes:

1. O Generalista Exploratério: Tem interesse em aprender um pouco de tudo, sem se prender
demasiadamente em nenhum t6pico, entdo aprende o suficiente para aplicar e conectar como outros
conhecimentos, muito utilizado pela area criativa;



2. O Lider de Projeto: Aquele que gosta de ter um plangjamento de aprendizagem, focado em tempos, como
semanas ou meses, de acordo com seu nivel de resiliéncia, tendo assim um tempo determinado para aprender
algo.

3. O Desenvolvedor de Curriculo: Um perfil interessante para guem tem um objetivo de longo prazo claro,
assim pode escolher 0 que deseja aprender, e se encaixar para projetos e niveis de aprendizagem para curto,
médio e longo prazo, tal gque no fim traga de fato o que é esperado para seu desenvolvimento pessoal ou de
carreira. Pode muito bem ser encaixado nos perfis anteriores.

O livro ndo traz grandes aprendizados préticos, sdo conceitos conhecidos de forma geral, mas colocados de
forma estruturada aqui, além de ser umaleituraleve e répida. Poderiater sido melhor com mais exemplos
préticos e até mesmo sugestdes ao fim dos capitulos para que o leitor pudesse aplicar o que acabou de
aprender.




